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	                     COMUNE DI BARBERINO VAL D’ELSA

                                  Provincia di Firenze





COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

       n.46 del  24.4.2012 
OGGETTO: Regolamento per la disciplina delle incompatibilità, cumulo di impieghi ed incarichi a personale dipendente del Comune di Barberino Val d’ Elsa.
L'anno DUEMILADODICI e questo giorno VENTIQUATTRO del mese di APRILE alle ore 9.30, nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale nelle forme di legge.
Presiede l'adunanza Maurizio Semplici – Sindaco, e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti signori:
	
	PRESENTI
	ASSENTI

	SEMPLICI MAURIZIO                  Sindaco
	X
	         

	BECATTELLI MARIO                   Assessore 
	X
	         

	SECCI ANTONELLA                     Assessore
	X
	         

	BANDINELLI SILVANO                Assessore    
	X
	         

	SOLLAZZI PATRIZIA                   Assessore
	
	         X

	CECCATELLI MATTEO                 Assessore
	
	         X

	
	4
	          2


Verbalizza il Segretario Generale  Dott. Ferdinando Ferrini.
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.
LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

· l’art. 53 del D.Lgs. n° 165/2001 detta principi in materia di “incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi” per i dipendenti pubblici, rimandando alle amministrazioni pubbliche la individuazione di criteri oggettivi e predeterminati per il conferimento di incarichi e l’autorizzazione all’esercizio di incarichi che provengano da amministrazione pubblica diversa da quella di appartenenza o da società o persone fisiche, tenendo conto delle specifiche professionalità, tali da escludere casi di incompatibilità, sia di diritto che di fatto, nell’interesse del buon andamento della pubblica amministrazione;

· il regolamento deve contenere la disciplina delle modalità di autorizzazione allo svolgimento di attività extraistituzionali specificando i casi di incompatibilità ed il procedimento autorizzatorio in modo che venga assicurato che l’esercizio da tali attività non determini situazioni di conflitto di interesse con l’Amministrazione o ipotesi di incompatibilità con la posizione di lavoro ricoperta dal dipendente all’interno della struttura;

· l’Amministrazione ha dato mandato al Segretario Generale di predisporre apposito regolamento che disciplini compiutamente la materia in argomento;
· in ottemperanza al mandato ricevuto e conformemente alle indicazioni contenute nelle disposizioni di legge viene redatta la proposta di regolamento;

Rilevato altresì che ai sensi dell’art. 48 comma 3 del D.Lgs. 267/2000 compete alla Giunta l’approvazione del regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;

Richiamato il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 187 del 29.12.2010 e succ. mod. ed int. E precisato che, l’articolato proposto ne costituisce, per la materia trattata, parte integrante;

Dato atto che ai sensi dell’art. 7 del CCNL 1.4.1999 si è provveduto a trasmettere il testo della presente e il relativo articolato regolamentare alla RSU ed alle OO.SS. territoriali;

Visti:

· il D.Lgs 267/2000, il D.Lgs. 165/2001, la legge n. 15/2009 e il D.Lgs. n. 150/2009;

· lo Statuto del Comune di Barberino Val d’Elsa;

Visto il parere tecnico, espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 e considerato che il presente atto non comporta impegni di spesa e che pertanto non occorre acquisire il parere contabile;

Ritenuta la propria competenza in materia ai sensi dell’art. 48, comma 3, del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267;

Con voti unanimi resi nei modi di legge;
D E L I B E R A

1. di approvare il vigente Regolamento per la disciplina delle incompatibilità, cumulo di impieghi ed incarichi al personale dipendente che integra il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, come risulta dal testo allegato alla presente della quale costituisce parte integrante e sostanziale e che si intende qui integralmente trascritto (con allegata relazione tecnica), all. A;
2. di dare atto che il Regolamento per la disciplina delle incompatibilità, cumulo di impieghi ed incarichi al personale dipendente entrerà in vigore il giorno della pubblicazione attesa l’urgenza di provvedere;
3. di dare atto che il presente atto non comporta impegni di spesa e che pertanto non si acquisirà il relativo parere contabile.

PARERI D. Lgs. 267/2000 -   allegato alla proposta di deliberazione ad oggetto: “Regolamento per la disciplina delle incompatibilità, cumulo di impieghi ed incarichi a personale dipendente del Comune di Barberino Val d’ Elsa” all’ordine del giorno della Giunta Comunale del  24.4.2012.
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

Il sottoscritto  Dott. Ferdinando Ferrini,  Segretario Generale, esprime parere favorevole in ordine alla  regolarità tecnica della proposta in oggetto indicata, ai sensi dell’art.49, c.1, D.Lgs.267/2000.

Lì, 17.4.2012




                       

         IL SEGRETARIO GENERALE







                               f.to  Dott. Ferdinando Ferrini
                 IL  SINDACO



                                            IL  SEGRETARIO GENERALE
         F.TO  Maurizio Semplici  


                                           F.TO  Dott. Ferdinando Ferrini
Ai sensi dell’art.32 della L.69/2009 la presente deliberazione viene pubblicata sul sito internet e all’albo on line del Comune di Barberino Val d’Elsa in data odierna per 15 giorni consecutivi.

Lì, 9/5/2012




                                                 IL VICE SEGRETARIO 

                                                                                                                   F.TO Dott. Sandro Bardotti  

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

(  La presente deliberazione, è divenuta esecutiva in data _____________________ decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione, ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.lsg.267/2000.

X La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.lgs.267/2000.

Lì,  27/4/2012




                                                 Il VICE SEGRETARIO 







                                 F.TO Dott. Sandro Bardotti

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Vice Segretario che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo on line del Comune per 15 giorni consecutivi dal _______ al _________ ai sensi dell’art.32 della L.69/2009, e contro di essa non sono state presentate opposizioni.

Lì, ________


                                                                       IL VICE SEGRETARIO 




                                                                       Dott. Sandro Bardotti

La presente copia di deliberazione è conforme all’originale esistente agli atti di questo ufficio.

Barberino V.E., 




                              L’istruttore amm.vo contabile 
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