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	                     COMUNE DI BARBERINO VAL D’ELSA

                                  Provincia di Firenze





COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

       n. 122  del  1.10.2008  

OGGETTO: Criteri di valutazione dei responsabili di servizio ai fini dell’erogazione indennità di risultato. Determinazioni.
L'anno DUEMILAOTTO e questo giorno UNO del mese di OTTOBRE alle ore 15.20, nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale nelle forme di legge.

Presiede l'adunanza Maurizio Semplici – Sindaco, e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti signori:

	
	 PRESENTI
	  ASSENTI

	
	
	

	SEMPLICI MAURIZIO                   Sindaco
	       X
	        

	BECATTELLI MARIO                    Assessore
	       X
	        

	MARZOCCHI SERGIO                  Assessore 

SECCI ANTONELLA                     Assessore
	       X
       X
	        

	CENCETTI GIACOMO                  Assessore
	       
	        X

	
	
	


Verbalizza il Vice Segretario Comunale  Dott. Sandro Bardotti.
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni; 

ATTESO che sono stati attuati i principi di razionalizzazione previsti dalla citata norma, in  particolare dagli artt. 4, 5, 7 e 9 dal titolo II, capo II; 

VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi;

VISTI, in particolare, gli artt. del citato regolamento, relativo all’istituzione ed al funzionamento del Nucleo di valutazione, cui è affidato il compito di effettuare la rilevazione dei risultati raggiunti dai Responsabili dei Servizi;

VISTI  il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, comparto autonomie locali;

VISTE le convenzioni stipulate con il Comune di Barberino Val d’Elsa in data 13 giugno 2005, con le quali sono stati istituiti 14 Uffici e Servizi Associati;

CONSIDERATO, pertanto, che ad oggi sono quattordici gli Uffici e i Servizi Associati costituiti con il Comune di Barberino Val d’Elsa, e che, di questi, nove vedono il Comune di Tavarnelle Val di Pesa come Ente capofila della relativa gestione associata e cinque vedono capofila il Comune di Barberino Val d’Elsa;

CONSIDERATO che gli artt. 8 e seguenti del CCNL stipulato in data 31.03.1999, confermati dal CCNL del 22.01.2004, consentono di conferire incarichi per posizioni organizzative dei dipendenti che, ai sensi dell'art. 8 del citato CCNL, con assunzione diretta ed elevata responsabilità di prodotto e risultato, svolgono: 

- funzioni di direzione di unità organizzativa di particolare complessità, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa; 

- attività con contenuti di alta professionalità e specializzazione, 

- attività di staff e/o di studio, ispettive, di vigilanza e controllo caratterizzate da elevata autonomia e da esperienza.
VISTO, inoltre, l’art.109 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, relativo alla nomina dei Responsabili dei Servizi;

VISTI gli art.li del Regolamento comunale sopra citato, relativi, rispettivamente, alle funzioni e al conferimento dell’incarico ai Responsabili dei Servizi;

VISTI i decreti dei Sindaci dei rispettivi comuni capofila delle gestioni associate con i quali sono state in ultimo determinate le indennità di posizione dei Responsabili dei Servizi comunali – titolari di posizione organizzativa ai sensi delle disposizioni sopra richiamate del vigente C.C.N.L.;

CONSIDERATO che l’art.10 del CCNL 31-3-1999 stabilisce che ai responsabili di servizio è corrisposta una retribuzione di risultato che varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita;

RICHIAMATO altresì l’art.10 del CCNL 22-1-2004 ed, in particolare, il comma 4 che dispone che la retribuzione di risultato può essere corrisposta previa valutazione dei soggetti competenti sulla base dei risultati certificati dal servizio di controllo interno o dal nucleo di valutazione;

VISTE le deliberazioni G.C. di Barberino Val d’Elsa n.100 del 9-7-2008 e la n.85 del 7-7-2008 del Comune di Tavarnelle Val di Pesa con le quali è stato nominato il nucleo interno di valutazione per entrambi Comuni;
RICHIAMATI i criteri formulati al fine di valutare la prestazione individuale dei responsabili di cui è stata data debita informazione alla RSU dei due Enti associati;

RITENUTO che i criteri suddetti si articolano in una valutazione che tiene conto sia dei risultati che del comportamento manageriale;

VISTA la nota del nucleo di valutazione riunitosi a Barberino Val d’Elsa in data 1-10-2008 con la quale si rileva che, al fine della valutazione riferita al 2007 occorre riferirsi al solo parametro dei risultati in quanto il comportamento manageriale non può essere esaminato dal nucleo per il fatto che i componenti dello stesso, attesa la loro nomina nel corso del 2008, non sono in grado di verificare ex post gli indicatori caratterizzanti il comportamento manageriale dei responsabili;

CONSIDERATA quindi la necessità di recepire le indicazioni come sopra esplicitate dal Nucleo di Valutazione e di stabilire, a deroga dei criteri fissati e solo transitoriamente per la valutazione della retribuzione del risultato riferita all’anno 2007, che la valutazione dei responsabili venga effettuata utilizzando il solo criterio riferito ai risultati conseguiti nel 2007. I predetti risultati possono essere infatti debitamente verificati mediante il raffronto fra le schede PEG 2007 e le relazioni a consuntivo sul raggiungimento degli obiettivi redatte dai responsabili;

VISTO IL PARERE FAVOREVOLE espresso sul presente atto ai sensi dell'art.49 del D.Lgs.n. 267/2000; 

CON VOTAZIONE UNANIME FAVOREVOLE espressa nelle forme di legge;
DELIBERA

1) di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale delle presente deliberazione;

2) di stabilire transitoriamente – a valere per l’anno 2008, relativamente alla retribuzione di risultato relativa al 2007 – che la valutazione  dei Responsabili di Servizi dei due enti avvenga utilizzando il solo criterio riferito ai risultati gestionali conseguiti nel 2007. 

3) di dichiarare – con separata ed unanime votazione - il presente atto immediatamente eseguibile  per consentire l’adozione degli atti necessari alla liquidazione della retribuzione di risultato per l’anno 2007.

PARERI D. Lgs. 267/2000 -   allegato alla proposta di deliberazione ad oggetto: “Criteri di valutazione dei responsabili di servizio ai fini dell’erogazione indennità di risultato. Determinazioni” per la giunta comunale del 1/10/2008 .
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 
La sottoscritta Dott.ssa Paola Aveta, Segretario Generale, esprime parere favorevole di regolarità  tecnica ai sensi dell’art.49 del Decreto Legislativo 267/2000, sulla proposta di deliberazione in oggetto indicata.

Lì, 1.10.2008


                     
                        IL SEGRETARIO GENERALE
 
   






    
      f.to Dott.ssa Paola Aveta
                         IL  SINDACO



                                 IL  VICE SEGRETARIO
                  f.to   Maurizio Semplici  


                              f.to  Dott. Sandro Bardotti
Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs.267/2000,  si trasmette copia della presente deliberazione al Messo comunale affinché venga pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune di Barberino Val d’Elsa in data odierna e vi rimanga per  15 giorni consecutivi.

Lì, 13/10/2008




                                             IL VICE SEGRETARIO







                              f.to   Dott. Sandro Bardotti
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

(  La presente deliberazione, è divenuta esecutiva in data _____________________ decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione, ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.lsg.267/2000.

X   La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.lgs.267/2000.

Lì,  1/10/2008





                                    IL VICE SEGRETARIO







                                f.to   Dott. Sandro Bardotti
REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Vice Segretario, su conforme dichiarazione del Messo, che copia della presente deliberazione è stata affissa all’Albo Pretorio per la pubblicazione per 15 giorni consecutivi dal _______ al _________ai sensi dell’art. 124, c.1, del D.lgs.267/2000, e contro di essa non sono state presentate opposizioni.

Lì   _______


                                                                       IL VICE SEGRETARIO




                                                                        Dott. Sandro Bardotti
La presente copia di deliberazione è conforme all’originale esistente agli atti di questo ufficio.

Barberino V.E., 




                              L’istruttore amm.vo contabile 
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