COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

n.12 del 16  febbraio 2000

OGGETTO: Istituzione di n°2 borse di studio  a favore di diplomati di scuola media secondaria o attestato professionale per studi turistici, linguistici e tecnici con indirizzo linguistico negli anni scolastici 1994/95 – 1995/96 – 1996/97 - 1997/98 – 1998/99.

L'anno DUEMILA  e questo giorno SEDICI del mese di FEBBRAIO alle ore 16.30 nella sala delle adunanze della Sede Comunale , si è riunita la Giunta Comunale nelle forme di legge.

Presiede l'adunanza Michele Bazzani - Sindaco, e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti signori:


PRESENTI
   ASSENTI





BAZZANI MICHELE                 Sindaco
        X


MUGNAINI ISABELLA             Assessore
        
         X

BETTI ALESSANDRO              Assessore
        X


BAGAGGIOLO GIOIETTA        Assessore
        X
        

NARDI RENZO                      Assessore
        X
         









Verbalizza il Segretario Comunale Dott.ssa Samantha Arcangeli.

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerato che:

· la legge sulle autonomie  locali  indica  quali  finalità  proprie  dell’Ente locale, quelle di rappresentare la  

      propria  comunità,  curarne  gli  interessi  e  promuovere  lo sviluppo incentivando tutte le iniziative volte    

      all’arricchimento culturale e professionale  della propria cittadinanza;

· le borse di studio sono finalizzate alla formazione teorico-pratica e professionale dei giovani, allo scopo di facilitare il loro inserimento nel mondo del lavoro;

· è interesse di questo Comune curare la formazione dei giovani usciti dal mondo della scuola, in modo da ottenere tecnici qualificati in materie specialistiche, in particolare sulle tematiche dell’Ente pubblico, difficilmente reperibili sul mercato.

· Allo stesso tempo l’impegno che il Comune profonde per la preparazione e l’inserimento di questi giovani ha un ritorno in termini di contributo di idee nuove ai propri progetti e di arricchimento culturale costituendo stimolo all’innovazione;
· Lo strumento della borsa di studio od altri analoghi, sono ampiamente utilizzati sia dagli enti del settore pubblico che da soggetti privati per gli scopi sopra evidenziati;
Rilevato che le borse di studio presentano caratteristiche originali che le differenziano sia dal rapporto di lavoro autonomo, in quanto non trattasi di opera o servizio realizzato con lavoro prevalentemente  proprio verso un corrispettivo, sia dal rapporto di lavoro subordinato in quanto:

· non vi è vincolo di subordinazione gerarchica  poiché i vincitori di borse di studio non hanno alcuna corrispondenza funzionale con i livelli della pianta organica  comunale e pertanto prescindono da qualunque legge, regolamento o norma che la regoli;

· non vi è predeterminazione  della retribuzione, difatti, la somma corrisposta è in relazione alla effettiva capacità di apprendimento che viene attestata mensilmente dal Responsabile dell’Unità Operativa;

· è totalmente esclusa la professionalità in quanto questa è perseguibile proprio attraverso l’espletamento completo della borsa;

· l’attività deve necessariamente  essere svolta nei locali del Comune in quanto necessita dell’uso degli strumenti informatici e dei programmi specializzati in essi contenuti e di dati che non sono reperibili altrove.

Considerata la positiva esperienza della trascorsa stagione turistica nella quale è stata messa a frutto l’assegnazione di due borse di studio per l’Ufficio informazioni turistiche di questo Comune.

Specificato quindi:

· che l’assegnazione di tali borse di studio e formazione comporterà l’obbligo della partecipazione ad un corso di formazione teorico-pratico della durata di sette mesi e da ciò consegue l’obbligatorietà della presenza;

· che la dotazione di ciascuna  borsa di studio della durata di sette mesi sarà di £.7.560.000 lordi da corrispondere  in rate mensili, comprensiva di oneri fiscali, a carico del percipiente, oltre IRAP a carico dell’Ente;

· che al fine di agevolare anche sotto il profilo economico la formazione, si procederà ad anticipare la prima rata mensile della borsa. Le rate successive  saranno erogate mensilmente e posticipatamente  rispetto al mese di formazione;

· che in caso di rinuncia alla borsa di studio  da parte dell’assegnatario per qualsiasi motivo, l’Amministrazione comunale si riserva l’opportunità di provvedere alla sua sostituzione, secondo l’ordine della graduatoria ed ai rinunciatari verrà corrisposta la rata in corso di maturazione, in proporzione all’effettiva presenza. Nel caso ciò si verifichi durante il primo mese di frequenza, l’importo della prima rata corrisposto anticipatamente dovrà essere interamente restituito all’Amministrazione comunale quale indennizzo per l’impegno profuso dal personale dell’Ente nella formazione del borsista dato che quest’ultimo non ha apportato alcun contributo fattivo alla realizzazione  pratica del programma;

· che i requisiti e le condizioni per accedere alle borse di studio e formazione, nonché i criteri di  formazione della graduatoria, sono contenuti nel bando di selezione che si approva con il presente atto;

Dato atto che:

· l’espletamento delle borse di studio si pone l’obiettivo di realizzare un approfondimento tecnico professionale specialistico;

· il grado di approfondimento sarà attestato mensilmente mediante apposite relazioni del Responsabile dell’U.O. Ambiente e Sviluppo Economico e verificato bimestralmente mediante colloquio con il medesimo Responsabile; in caso di risultato non soddisfacente, la borsa di studio si intende revocata;

· alla fine del corso svolto, sarà rilasciato apposito attestato di frequenza;

Visti i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile resi ai sensi dell’art.53 della L.142/90 rispettivamente dal Responsabile dell’area tecnica e dal ragioniere;


Con voti unanimi favorevoli resi nelle forme di legge 

DELIBERA

1) di istituire, per i motivi espressi in narrativa, le n. 2 borse di studio della durata di sette mesi ciascuna per la formazione professionale a favore di giovani che hanno conseguito il diploma di scuola media secondaria o attestato di qualifica professionale per studi turistici, linguistici e tecnici con indirizzo linguistico negli anni scolastici 1994/95 - 1995/96 - 1996/97 – 1997/98 – 1998/99.

2) Di stabilire che, considerati i tempi tecnici necessari per la definizione dell’iter amministrativo e l’approvazione della graduatoria, la decorrenza della borsa di studio può essere ipotizzata a partire dal mese di aprile.
3) Di stabilire che l’assegnazione di tali borse di studio e formazione comporterà, per i diplomati prescelti sulla base della graduatoria, l’obbligo della partecipazione ad una attività formativa per il periodo di sette mesi.
4) Di dotare ciascuna borsa di studio e formazione di £.7.560.000 lorde, oltre IRAP a carico dell’Amministrazione Comunale, da corrispondersi in rate mensili, di cui la prima anticipata e le successive posticipate al mese di formazione, dietro relazione positiva del Responsabile dell’U.O..
5) Di dare atto che le predette borse di studio verranno assegnate secondo i criteri fissati nel bando di selezione allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto che viene contestualmente approvato;
6) Di prendere atto che la spesa di £. 16.405.200, comprensiva di IRAP al 8,5%, è  finanziata al Capitolo 3670 dell’ approvando B.P. 2000 da assegnarsi al Responsabile dell’Area Finanziaria e da inserire nel PEG di sua competenza e che quest’ultimo emanerà gli atti gestionali sulla base dei rapporti mensili del Responsabile dell’U.O. Ambiente e Sviluppo Economico.
7) Di demandare al Servizio finanziario l’attivazione delle assicurazioni infortunistiche per i vincitori delle borse in oggetto ed al Servizio Personale l’iscrizione c/o l’INAIL.
8) Di dare atto che il compenso di cui al punto 6) rientra tra i redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente ai sensi dell’art.47, c.1, lett. C) del D.P.R. 917/96.
9) Di trasmettere il presente atto al responsabile del servizio Finanziario, al Responsabile del servizio Personale e al responsabile dell’Area Tecnica.
10) DI DICHIARARE, con votazione unanime e separata, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi   dell’art. 47, comma 3, della legge 142/90.

Bando di selezione  per n. 2 borse di studio a favore di diplomati di scuola media secondaria o attestato professionale per studi turistici, linguistici e tecnici con indirizzo linguistico  negli anni scolastici 1994/95 - 1995/96 - 1996/97 - 1997/98 - 1998/99 - 

1) Il Comune di Barberino Val d’Elsa con l’obiettivo di arricchire la propria area territoriale di competenze professionali moderne ed avanzate in grado di favorire lo sviluppo e la differenziazione della propria economia, ha istituito n. 2 borse di studio  e formazione per Diplomati di scuola media secondaria superiore o con qualifica professionale triennale per studi turistici, linguistici e tecnici con indirizzo linguistico. In considerazione delle finalità della borsa di studio, l’assegnazione e lo svolgimento della stessa è incompatibile con lo svolgimento di qualsiasi altro rapporto di lavoro subordinato e/o autonomo e con l’effettuazione di prestazioni d’opera intellettuale  e con lo svolgimento di altre borse di studio o di analoghi percorsi informativi comunque  denominati.

2) La borse di studio, ammonta  a £. 7.560.000, ha la durata di sette mesi  (da aprile a ottobre), per  quattro ore  giornaliere.

3) La borsa verrà corrisposta a rate mensili di £. 1.080.000 lorde con le seguenti modalità:

· al fine di agevolare anche sotto il profilo economico la formazione, la prima rata mensile della borsa sarà corrisposta anticipatamente;

· le rate successive saranno erogate mensilmente e posticipatamente al periodo di formazione.

4) L’assegnazione della borsa comporta l’obbligo della partecipazione all’attività formativa per cui si sospenderà il pagamento delle rate nel caso di non partecipazione alla formazione o di scarso profitto.

5) Qualora uno degli assegnatari della borsa di studio rinunci alla stessa, potrà essere sostituito, per la durata residua, dal successivo candidato risultante idoneo in ordine di graduatoria. Al rinunciatario verrà corrisposta  la rata in corso di maturazione in proporzione all’effettiva presenza. Nel caso la rinuncia si verifichi durante il primo mese di frequenza, l’importo della prima rata corrisposto anticipatamente dovrà essere interamente restituito all’Amministrazione comunale quale indennizzo per l’impegno profuso dal personale dell’Ente  nella formazione del borsista dato che quest’ultimo  non ha apportato alcun contributo fattivo alla realizzazione pratica del programma.

6) I borsisti decadranno dal godimento della borsa di studio e perderanno ogni diritto qualora non inizino il periodo formativo nei termini indicati nella lettera di comunicazione.

7) L’Amministrazione comunale potrà procedere alla revoca della borsa di studio per rinuncia dell’assegnatario oppure qualora non siano rispettati i programmi di lavoro ed i borsisti si rendano responsabili di gravi e ripetute mancanze. La revoca comporta automaticamente la perdita del diritto alla riscossione delle rate della borsa non ancora corrisposte. A tal fine il Responsabile dell’U.O.  verificherà mensilmente l’attività svolta esponendo le relative valutazioni.

8) I beneficiari della borsa hanno l’obbligo di presenza di almeno  96 ore mensili al fine di essere costantemente assistiti dai dipendenti del Comune presso il quale svolgono l’attività di formazione oltre che di partecipare ai convegni e alle giornate di studio inerenti al corso di formazione in esame a cui il Responsabile dell’U.O. intenderà farli partecipare. Saranno giustificate solo assenze per motivi di salute per un massimo di 20 giorni, non retribuiti, per tutta la durata della formazione. Le ore di assenza per motivi di malattia potranno essere altresì recuperate in orari diversi e comunque concordati con l’Amministrazione. Nel caso in cui l’assegnatario della borsa effettui assenze dall’attività formativa non giustificate, l’Amministrazione comunale ha facoltà di revocare la borsa; in questo caso non verranno liquidate le rate non ancora corrisposte.

9) Al termine del periodo formativo il Sindaco rilascerà un’attestazione relativa all’esperienza svolta dai borsisti. Non potrà essere valutato in nessun caso al fine del rilascio dell’attestato un  periodo formativo inferiore a mesi due.

10) Fra le domande pervenute verrà stilata una graduatoria dall’apposita Commissione sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

Punteggio ottenuto con il diploma 

o attestato di qualifica professionale                                      da 36 a 42 / da 60 a 70    = punti 0

                                                                                               da 43 a 48 / da 71 a 80    = punti 3

                                                                                               da 49 a 54 / da 81 a 90    = punti 4

                                                                                               da 55 a 60 / da 91 a 100  = punti 5

Punteggio per frequenza corsi universitari:   Corso di laurea  in lingue e

(valutabili con il superamento   di                  altri corsi con indirizzo 

 almeno due esami in lingua straniera)          linguistico o turistico                                = punti 1

Punteggio per diplomi di laurea e/o 

Diploma universitario (laurea breve):             Corso di studi ai fini  turistici                   = punti 3

                                                                       Corso di studi ai fini linguistici                 = punti 2

Punteggio per altre  lingue conosciute  e parlate:                                                         =  punti 1

Punteggio per attestati di partecipazione ad altri corsi di 

formazione e/o borse di studio con durata superiore a due mesi                                  = punti 0,5

con durata superiore a sei mesi                                                                                     = punti  1

Punteggio anni trascorsi dalla frequenza scolastica: anni 1 dal diploma                       = punti 2,5

                                                                                   anni 2 dal diploma                       = punti 2

                                                                                   anni 3 dal diploma                       = punti 1,5

                                                                                   anni 4 o 5 dal diploma                 = punti 1

Punteggio per attestati di frequenza a corsi di studio all’estero                                     

superiori a 20 giorni ed inferiori a 2 mesi:                                                                      = punti 0,5

Punteggio per attestati di frequenza a corsi di studio all’estero                                     

superiori  a 2 mesi:                                                                                                        = punti 2

Punteggio per residenza nel Comune di Barberino Val d’Elsa                                      = punti 0.5

Nel caso si verificassero situazioni di pari merito, saranno seguiti i seguenti criteri di preferenza:

· maggiore votazione al diploma;

· età inferiore.

11) La domanda dovrà contenere le seguenti dichiarazioni:

a) nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, eventuale domicilio ove desidera gli vengano effettuate le comunicazioni inerenti al presente bando;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato gli italiani non appartenenti alla Repubblica) ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri della Comunità Europea, fatte salve le eccezioni di cui al DPCM 7.02.1997;

c) età non inferiore agli anni 18;

d) godimento dei diritti politici;

e) possedere idoneità fisica all’impiego;

f) non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

g) diploma o attestato di qualifica professionale conseguito e relativo punteggio, anno di conseguimento, Istituto presso il quale è stato conseguito;

h) l’eventuale  frequenza di corsi universitari con l’indicazione dell’università, del tipo di corso, dell’anno di frequenza e degli esami superati; altresì l’indicazione dell’eventuale diploma di laurea conseguito;

i) la conoscenza scritta e parlata delle lingue italiana, inglese e tedesca oltre che l’indicazione di altre eventuali lingue;

j) eventuali partecipazione ad altri corsi di formazione o borse di studio inerenti all’oggetto del presente bando; 

k) l’accettazione di tutte le condizioni indicate nel bando per partecipare al corso di formazione.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

12) La domanda per l’assegnazione della borsa, redatta in lingua italiana su carta semplice, debitamente sottoscritta ed indirizzata al Comune di Barberino Val d’Elsa via Cassia n.49, deve essere presentata direttamente o inoltrata a mezzo servizio postale esclusivamente mediante raccomandata A.R., che dovrà comunque pervenire entro 20 giorni dalla data di pubblicazione del presente bando. Ove tale termine scada in un giorno festivo, deve intendersi automaticamente prorogato al giorno seguente non festivo. Per la validità farà fede il timbro dell’Ufficio postale di Barberino Val d’Elsa con la data di arrivo della domanda. 

La domanda deve essere redatta secondo lo schema (allegato A), che viene allegato al bando di concorso e disponibile anche presso l’Ufficio Sviluppo Economico, riportando tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire. La firma del concorrente, apposta in calce alla domanda, non deve essere autenticata ai sensi dell’art.3, comma 5, della legge 127/1997. 

Non verrà ammessa la domanda:

1. Priva della sottoscrizione del candidato;

2. presentata fuori dai termini previsti dal bando;

3. dalla quale non è possibile evincere le generalità del candidato. 

Le buste contenenti le domande di ammissione al concorso debbono contenere sulla facciata la seguente indicazione “CONTIENE DOMANDA PER ASSEGNAZIONE BORSA DI STUDIO”.

L’Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure la mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

13) La borsa di studio sarà assegnata con determinazione del responsabile dell’Area tecnica sulla base della graduatoria risultante dall’esame delle domande. L’esito della selezione sarà comunicato agli interessati.

14) Ai sensi dell’art.10, comma 1 della L.675/96, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla selezione saranno raccolti presso questa Amministrazione per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati per le finalità inerenti alla gestione del rapporto.

L’indicazione di tali dati è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art.13 della citata legge.

E’ in ogni caso consentito l’accesso agli atti inerenti la formazione della graduatoria mediante visione degli stessi qualora la loro conoscenza sia necessaria per curare o per difendere interessi giuridici.

15) Al momento dell’assegnazione della borsa i concorrenti dovranno presentare o far pervenire nel termine loro comunicato (salvo che per legittimo impedimento sia fissato un ulteriore termine definitivo) i documenti, comprovanti l’effettivo possesso dei requisiti prescritti per l’assegnazione della borsa di studio, peraltro già dichiarati nella domanda di partecipazione.

16) L’Amministrazione comunale si riserva la facoltà di prorogare i termini, modificare, sospendere o revocare in qualsiasi momento, a suo insindacabile giudizio, il presente bando di selezione senza l’obbligo di comunicarne i motivi e senza che i candidati possano, per questo, vantare dei diritti nei confronti del Comune di Barberino Val d’Elsa.

17) Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’U.O. Ambiente e Sviluppo Economico del Comune, Tel. 055/8052214/8052218/8052207.    

Lì, 3.3.2000





IL RESPONSABILE DI AREA TECNICA








                 (Loris   Agresti)

PARERI L.142/90 -  Allegato alla proposta di deliberazione ad oggetto   “ Istituzione di n°2 borse di studio  a favore di diplomati di scuola media secondaria o attestato professionale per studi turistici, linguistici e tecnici con indirizzo linguistico negli anni scolastici 1994/95 – 1995/96 – 1997/98 – 1998/99 ”   per la Giunta Comunale del 16.2.2000.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il sottoscritto  Loris Agresti, Responsabile dell’area tecnica, esprime parere favorevole di regolarità tecnica ai sensi dell’art.53 L.142/90, sulla proposta di deliberazione in oggetto indicata.

Lì, 9.2.2000
 



                   IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA








                       F.TO    Loris Agresti

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il sottoscritto dott. Paolo Giacomelli, responsabile dell’area contabile, esprime parere favorevole in ordine alla regolarità contabile della proposta di deliberazione in oggetto indicata, ai sensi dell’art.53 L.142/90.

Lì, 11.2.2000







        IL RAGIONIERE









           F.TO  Dott. Paolo Giacomelli



             IL SINDACO



   
                 IL SEGRETARIO COMUNALE

 F.TO       Michele Bazzani  


                           F.TO      Dott.ssa Samantha Arcangeli

Ai sensi dell’art. 47, comma 1, della legge 142/90,  si trasmette copia della presente deliberazione al Messo comunale affinché venga pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune di Barberino Val d’Elsa in data odierna e vi rimanga per  15 giorni consecutivi.

Lì  ___________


                                         
    
   IL SEGRETARIO COMUNALE








            F.TO         Dott.ssa Samantha Arcangeli

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

(  La presente deliberazione, non soggetta a controllo preventivo di legittimità da parte del Co.Re.Co. è divenuta esecutiva in data _____________________ decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione, ai sensi dell’art. 47, comma 2, della legge 142/90.

( La presente deliberazione è divenuta esecutiva in data ________________ a seguito di esito favorevole del controllo effettuato dal Co.Re.Co. giusta decisione n. _______ in data _____________________________.

( La presente deliberazione, trasmessa al Co.Re.Co. in data __________________________, è divenuta esecutiva in data __________________ per decorrenza dei termini, ai sensi dell’art. 17, comma 40, della legge 127/97.

X La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 47, comma 3, della legge 142/1990.

Lì, 16.2.2000


 



  IL SEGRETARIO COMUNALE







   

  f.to Dott.ssa Samantha Arcangeli

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia della presente deliberazione è stata affissa all’Albo Pretorio per la pubblicazione per 15 giorni consecutivi dal _______________ al ________________________ ai sensi dell’art. 47 della legge 142/90 e contro di essa non sono state presentate opposizioni.

Lì ______________________                                         

   IL SEGRETARIO COMUNALE





                                          

       Dott.ssa Samantha Arcangeli









        ______________________

La presente copia di deliberazione è conforme all’originale esistente agli atti di questo ufficio.

Lì,                                                                                   Il collaboratore amm.vo ufficio segreteria

                                                                                                               (Cosci Catiuscia)



