COMUNE DI BARBERINO VAL D’ ELSA

PROVINCIA DI FIRENZE

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2014

Tra ’Amministrazione Comunale di Barberino Val d’Elsa
E
RSU
le Organizzazioni Sindacali:
C.G.l.L. FUNZIONE PUBBLICA
CISL FP

kkkkkkkkihkk

A seguito dell’autorizzazione alla firma del contratto decentrato che la G.M. di
Barberino Val d’Elsa ha autorizzato con proprio atto n. 102 del 28.10.2015,

In data 03.11.2015 alle ore 12,30 presso la sede del Comune di Barberino Val d’Elsa,
la delegazione trattante del’Amministrazione Comunale rappresentata dal suo
presidente Dott. Rocco Cassano e la Rappresentante Sindacale Unitaria nella
persona di: Comodo Raffaella.

Si sono riuniti per la firma definitiva del contratto decentrato integrativo relativo alla
costituzione e utilizzo del fondo di cui all’art. 31 del CCNL 22/01/2004 relativamente
all’annualita 2014.

Le parti concordano quanto segue: :
e di destinare I'importo di € 13.333,00 per i compensi diretti ad mcentlvare la
produttivita individuale (performance individuale).
La valutazione dei dipendenti avverra secondo i criteri previsti nel vigente CCDI
tenendo conto dell’apporto individuale di ciascuno e riassunti nella scheda
individuale di produttivita.
e Le parti concordano altresi di destinare la somma di € 1.000,00 quale
compenso per recupero evasione ICI.
Gli eventuali residui del fondo sopra individuato e ripartito andranno ad
incrementare la produttivita generale. :

Allegati:
costituzione del fondo 2014 (allegato A) e utilizzo del fondo 2014 (allegato B).

Letto, approvato e sottoscritto.

Per ’Amministrazione Comunale di Barberino Val d’Elsa:
La Delegazione Trattante di Parte pubblica /

Perle RSU e Organizzazioni Sindacali:

C.G.LL. FUNZIONE PUBBLICA
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Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) { 66.637 66.637 66.637 66.637 66.637
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 9.854 9.854 9.854 9.854 9.854
INCREMENT! CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 4.381 4.381 4.381 4.381 4.381
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 6.076 6.076 6.076 6.076 6.076
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 - - - - -
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 14 CCNL 2002-05 o N.1 CCNL 2008-09) 5,592 5.592 5,592 5.592 5592
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C. 4 CCNL 1998-2001) 377 377 377 377 377
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART. 15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001) - - - - -
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON )C_smz,_.o DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) - - - - -
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) 4,604 5.495 5727 5.767 5.802
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA - - 5.818
TOTALE RISORSE STABILI 97.521,00 98.412,00 98.644,00 98,684,00 92,901,00
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) @ & \ J 2 -
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997) 9.808 9.086 1.100 911 1.000
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15.C. 1 fett. K) CCNL 1998-01) ¥ 185 2.455 - -
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001) - - -
NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) - - - - -
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 9.661 9.661 9.661 9.661 9.661
MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000) - - - - -
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.1 e 3, CCNL 1998-2001)** 1.591 2.308 3.072
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CONL 14.9.2000) ¥ - - - - -
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE . - 629
Totale Risorse vanabili soggette al limite 21.245,00 23.510 13.833,00 10.572,00 10.032,00
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 388 - - - -
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.1 @ 3, CCNL 1998-2001) 143 4.574
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001: ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006) - 20.221 17.380 - 4.335
COMPENS| PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000) @ . * - i #
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997: ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) - - 4.450 1.880 -
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, left. K): ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) - -
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 388 20,221 21.830 2.023 8.909
TOTALE RISORSE VARIABILI 21.633 43.731 35.663 12.595 18.941
TOTALE 7 119.154 142.143 134.307 111.279 111.842
118.766 119.467 112.477 109.256 102.933

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO ?




Calcolo delle riduzioni previste dall'art. 9, c.2 bis, DL 78/2010:

Decurtazione per effetto della riduzione di personale (unita):

PERSONALE A INIZIO' ANNO (al 1 gennaio)

PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre)

PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA

PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE

LIMITE 2010 ADEGUATO ALLA EVENTUALE RIDUZIONE DI PERSONALE

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO Al SENSI DELL'ART. 9 COMMA 2-BIS DEL DL N. 78/2010

di cui: per applicazione limite 2010

38 .38 35 35 33

k74 35 35 33 32
37,50 36,50 35,00 34,00 32,50
2,67% 6,67% 9,33% 13,33%

115.595 110.844 107.685 102.934

5.256 1.633 1.571 0

497 0 0 0

4.759 1.633 1.571 0

di cui: per riduzione limite a seguito della riduzione di personale

\

FONDO totale a seguito delle riduzioni 118.765

136.888

132.674

109.708

111.842

™ Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro. .

@ Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferiti ad attivita ordinariamente rese, per convenzioni o accordi pre-D.L. n. ﬂm.\wﬁo‘
@ Escluse le poste individuate tra le risorse variabili non soggette al limite.

 Compensi derivanti da cause con spese compensate.

© Compensi derivanti da cause con vittoria di spese a carico della controparte, acquisite in entrata al bilancio dell'ente

© Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferiti ad attivita non ordinariamente rese, per convenzioni o accordi post-D.L. n. 78/2010

@ | totali vanno adeguati al limite di cui all'art. 9, comma 2-bis applicando le riduzioni fondo di cui alla riga 46.




Destinazione risorse contrattazione integrativa

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO A.m.n.ﬂn 19.371 19.777 18.003 16.946
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 57.456 50.896 52.280 52,632 d 51.404
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - - - - -
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI & - - - = @

; . Totale destinazioni non dal Cl di rife 75.668 70.267 72.057 70.635 68.350
PROGRESSIONI o,m_NNoza)C - - - . g
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - - - - -
INDENNITA DI RESPONSABILITA \ PROFESSIONALITA 11.813 11.813 11.813 10.380 10.380
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO E ALTRE. 14.672 14.977 15.900 13.911 14.444
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - - - - .
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE 7.008 8.067 9.974 11.991 13.333
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 9.808 9.086 1.100 911 1.000

Totale dal Cl di 43.301 43.943 38,787 37.193 39.157
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE - - - - -
ACCANTONAMENTO ART. 32 C. 7 CCNL 2002-05 (ALTE PROFESSIONALITA") - - - - =
Totale de ancora da reg 0 0 0 0 -

TOTALE RISORSE DESTINATE 118.969 114.210 110.844 107.828 107.507

ALTRI _m._.._._.c._._ FINANZIATI zmn..uﬁﬂﬂﬂd.uzﬂquﬁﬂﬂm M?ﬂnﬂ_wnmﬂqsozm. COMPENSI ISTAT, 185 2. aq,m 21.830 1.880 4.335

QUADRATURA CONTABILE 119.154 136.886 132.674 109.708 111.842




Verifica copertura noib\mmw?m. utilizzi

b

Attenzione, utilizzi Attenzione, utilizzi utilizzi utilizzi utilizzi

i

inferiorl a risorse!  inferiori a risorse!  Inferiori a risorse!  inferiori a risorse!  inferiori a risorse!

Verifica copertura risorse stabili per utilizzi stabili — 21.853 _ 28.145 26.587 28.049 24.551




