COMUNE DI BARBERINO VAL D’ELSA

PROVINCIA DI FIRENZE

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2015

Tra ’Amministrazione Comunale di Barberino Val d’Elsa
E
RSU
le Organizzazioni Sindacali:
C.G.I.L. FUNZIONE PUBBLICA
CISL FP
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A seguito dell’autorizzazione alla firma del contratto decentrato che la G.M. di
Barberino Val d’Elsa ha autorizzato con proprio atto n. 129 del 29.12.2015,
In data 31.12.2015 alle ore 12,30 presso la sede del Comune di Barberino Val d’Elsa,
la delegazione trattante del’Amministrazione Comunale rappresentata dal suo
presidente Dott. Rocco Cassano e la Rappresentante Sindacale Unitaria nella
persona di: Comodo Raffaella.
Si sono riuniti per la firma definitiva del contratto decentrato integrativo relativo alla
costituzione e utilizzo del fondo di cui all’art. 31 del CCNL 22/01/2004 relativamente
all’annualita 2015.
Le parti concordano quanto segue:
e di destinare I'importo di € 13.870,00 per i compensi diretti ad incentivare la
produttivita individuale (performance individuale).
La valutazione dei dipendenti avverra secondo i criteri previsti nel vigente CCDI
tenendo conto dell’apporto individuale di ciascuno e riassunti nella scheda
individuale di produttivita.
e Le parti concordano altresi di destinare la somma di € 114,39 quale compenso
per recupero evasione ICI.
Gli eventuali residui del fondo sopra individuato e ripartito andranno ad
incrementare la produttivita generale.

Allegati:
costituzione del fondo 2015 (allegato A) e utilizzo del fondo 2015 (allegato B).

Letto, approvato e sottoscritto.

Per ’Amministrazione Comunale di Barberino Val d’Elsa: / P Sy 7
La Delegazione Trattante di Parte pubblica 24 G{,{/’// PR

Per le RSU e Organizzazioni Sindacali:

C.G.L.L. FUNZIONE PUBBLICA
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Utilizzo del fondo delle risorse decentrate 2015

UTILIZZO FONDO PER SOMME CONSOLIDATE O DERIVANTI DA CONTRATTI PRECEDENT!

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE

52.743,00

INDENNITA' DI COMPARTO QUOTA A CARICO DEL FONDO

16.748,00

POSIZIONI ORGANIZZATIVE (NEGLI ENTI CON LA DIRIGENZA)

ALTRIISTITUTI NON COMPRESI NEI PRECEDENTI

UTILIZZO SOMME PER ISTITUTI CONTRATTATI ANNUALMENTE

PROGRESSIONI ORIZZONTALI

INDENNITA' TURNO, RISCHIO, REPERIBILITA , ALTRE 12.953,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA' 10.730,00
PRODUTTIVITA' /PERFORMANCE COLLETTIVA 13.870,00
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE

ISTAT

ici 114,00
PROGETTAZIONI INTERNE 3.849,00

ALTRIISTITUTI NON COMPRESI NEI PRECEDENT!I

TOTALE

111.007,00
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