Convenzione tra i Comuni di Certaldo e Barberino Val D’elsa per lo svolgimento in forma associata dell’ufficio del segretario comunale. 

(art. 98 comma 3 del dlgs 18/8/2000, n.267)

L’anno duemilanove, addì _______ del mese di _____________, nella sede comunale di Certaldo, piazza Boccaccio n. 13, tra il Comune di Certaldo, legalmente rappresentato dal sindaco pro tempore dr. Campinoti Andrea, in esecuzione della deliberazione consiliare n.      in data       , dichiarata immediatamente eseguibile, ed il Comune di Barberino Val D’Elsa legalmente rappresentato dal sindaco pro tempore sig. Maurizio Semplici, in esecuzione della deliberazione consiliare n.      in data       , dichiarata immediatamente eseguibile,

Premesso che:

- l’art. 30 del T.U.E.L. approvato con il decreto Legislativo 18/8/2000, n.267 consente ai Comuni di stipulare apposite convenzioni al fine di svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati;

- l’art. 98, comma 3, del TUEL riconosce ai Comuni la facoltà di stipulare convenzioni per l’ufficio di Segretario Comunale;

- l’art. 10, comma 1, del D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465 consente ai Comuni le cui sedi sono ricomprese  nell’ambito territoriale della stessa sezione regionale dell’Agenzia Autonoma per la gestione dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali di stipulare tra loro convenzioni per il servizio associato dell’ufficio del Segretario Comunale con deliberazioni dei rispettivi Consigli Comunali;

- il comma 2 dello stesso articolo 10 stabilisce altresì che la convenzione deve prevedere le modalità di espletamento del servizio, individuare il Sindaco competente  alla nomina e alla revoca del Segretario, determinare la ripartizione degli oneri finanziari per la retribuzione del Segretario, la durata della convenzione, la possibilità di recesso da parte di ciascuno dei Comuni ed i reciproci obblighi e garanzie;

- l’art.45 del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali sottoscritto in data 16 maggio 2001 prevede che al Segretario che ricopre sedi di segreteria convenzionata compete una maggiorazione della retribuzione mensile aggiuntiva del 25%della retribuzione complessiva di cui all’art. 37, comma 1 da a) ad e) in godimento;

tutto ciò premesso, con la presente si conviene quanto segue:

Art. 1 – Oggetto e scopo della convenzione

I Comuni di Certaldo e Barberino Val D’Elsa, entrambi nell’ambito della Regione Toscana, stipulano la presente convenzione per gestire in modo coordinato ed in forma associata  il servizio del Segretario Comunale allo scopo di ottenere sensibili economie di spesa e sviluppare e ampliare forme di collaborazione fra Comuni. 

Le  funzioni del Segretario Comunale sono stabilite dal Capo II del Dlgs 18 agosto 2000, n.267.

Art. 2 – Modalità operative

Con la presente convenzione i Comuni di Certaldo e di Barberino Val D’Elsa decidono di avvalersi dell’opera professionale di un unico Segretario Comunale.

Il Comune capo convenzione viene individuato nel Comune di Certaldo, presso il quale viene fissata la sede del servizio dell’ufficio di Segreteria convenzionato.

Il Sindaco del Comune di Certaldo è competente per l’adozione dei provvedimenti di nomina e di revoca del Segretario, di quelli relativi al rapporto di lavoro, alla carriera ed all’aggiornamento professionale, nonché di tutti quelli che si renderanno necessari per l’organizzazione ed il funzionamento dell’ufficio della Segreteria convenzionata.

I provvedimenti di cui al precedente comma devono essere adottati previo accordo tra i due enti.

La classe di appartenenza della Segreteria è determinata ai sensi del DPR 23 giugno 1972 in base alla sommatoria delle popolazioni residenti presso i Comuni associati e, quindi, ai fini della presente la classe risultante sarà la 2.

Le prestazioni lavorative del Segretario sono articolate in modo da assicurare il corretto funzionamento presso ciascun comune per un numero di ore lavorative proporzionale alle dimensioni degli apparati burocratici degli enti e dalla complessità delle problematiche degli enti stessi. Le prestazioni lavorative del Segretario Comunale saranno comunque articolate in modo da assicurare la presenza complessiva settimanale per un numero di ore corrispondente al 41,666 % presso il Comune di Barberino Val d’Elsa e per un numero di ore corrispondente al  58,333% presso il Comune di Certaldo. 

Il calendario dei giorni sarà stabilito di comune accordo tra i Sindaci dei Comuni, sentito il Segretario comunale e potrà essere variato allo stesso modo per necessità di servizio.

Art. 3 – Rapporti finanziari

La spesa relativa al trattamento economico del Segretario Comunale, compresa quella derivante dalla retribuzione mensile di cui al successivo art. 5, graverà sul Comune di Certaldo nella misura del 58,333 e sul Comune di Barberino Val D’Elsa nella misura del 41,666%.

Il Comune di Certaldo provvederà alla erogazione delle intere competenze economiche spettanti al Segretario Comunale ed al pagamento degli oneri riflessi.

Il Comune di Barberino Val D’Elsa verserà a quello di Certaldo, con cadenza bimestrale, la quota di  spesa a suo carico ed il saldo entro il 31 gennaio dell’anno successivo a quello di riferimento dietro presentazione di regolare rendicontazione delle spese soggette a riparto ed effettivamente sostenute.

Il Comune di Certaldo imputerà tra gli oneri da ripartire anche i costi relative alla partecipazione a corsi, seminari di studio e convegni nonché le spese di viaggio di cui al successivo art.5.

Le spese per le missioni o trasferte svolte dal Segretario Comunale saranno esclusivamente a carico del Comune nell’interesse del quale risulteranno essere state effettuate .

Art. 4 – Forme di consultazione.

Le forme di consultazione tra gli Enti convenzionati sono costituite da incontri periodici da tenersi almeno due volte all’anno tra i rispettivi Sindaci che, opereranno, in accordo con il Segretario Comunale, al fine di garantire il buon funzionamento del servizio di Segreteria Comunale e la puntuale esecuzione della presente convenzione.

Art. 5 – Trattamento economico

Al Segretario Comunale spetta oltre al trattamento economico relativo alla propria qualifica, una retribuzione mensile aggiuntiva  il cui importo è determinato dal contratto collettivo nazionale di lavoro di categoria.

Al Segretario Comunale spetta il rimborso delle spese di viaggio di cui all’art. 10 comma 3 del DPR 04.12.1997 n. 465, sostenute con mezzo proprio da calcolarsi secondo la tariffa ufficiale ACI in vigore per il mezzo utilizzato per il trasporto. 
ART. 6  - Durata e cause di scioglimento

La durata della presente convenzione viene stabilita in anni cinque a decorrere dalla costituzione formale della convenzione. Essa potrà essere risolta prima della scadenza per una delle seguenti cause: 
• Scioglimento consensuale mediante atti deliberativi consiliari adottati da entrambe le Amministrazioni Comunali;

• Recesso unilaterale di una delle Amministrazioni comunali contraenti da adottare con atto deliberativo consiliare con un preavviso di almeno tre mesi. 

Dei provvedimenti di costituzione e di scioglimento verrà data immediata comunicazione, a cura del Comune capo convenzione, all’Agenzia Nazionale per l’adozione dei provvedimenti di competenza. 

Art. 7 -  Norme finali

Per quanto non previsto nella presente convenzione trovano applicazione le disposizioni legislative,  regolamentari e contrattuali che regolano la materia. 
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